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GRADO EN INGENIERÍA DE ORGANZIACIÓN INDUSTRIAL 

 
 

OBJETIVOS 

 
✓ Formar profesionales capaces de concebir, organizar y administrar empresas de producción y 

servicios, así como otras instituciones en todas sus áreas funcionales y dimensiones: técnica, 
organizativa, financiera y humana, con una fuerte dimensión emprendedora y de innovación. 

✓ Facultar profesionales competentes para asesorar, proyectar, hacer funcionar, mantener y 
mejorar sistemas, estructuras, instalaciones, sistemas de producción, procesos, y dispositivos 
con finalidades prácticas, económicas y financieras. 

✓ Valorar la importancia de la gestión de la experiencia, el conocimiento y la tecnología como 
factores clave para la mejora de la competitividad en el entorno actual. 

✓ Capacitar profesionales para gestionar, evaluar y mejorar sistemas de información basados en 
tecnologías de la información y las telecomunicaciones. 

✓ Proporcionar bases sólidas en ciencias, tecnología, dirección de operaciones, producción y 
gestión de empresas. Con un especial interés hacia la formación en idiomas, la innovación y el 
carácter emprendedor. 

✓ Promover las capacidades y competencias dirigidas hacia la resolución de problemas, la 
iniciativa, la toma de decisiones, la creatividad, el análisis y el razonamiento crítico. 

✓ Capacitar al egresado en un conjunto de competencias sociales, interpersonales, emocionales 
y de trabajo en un entorno multidisciplinar e internacional 

✓ Proporcionar al egresado de una visión integral de la compañía desde el punto de vista 
estratégico que le permita impulsar, organizar y llevar a cabo mejoras e innovaciones tanto 
en procesos, bienes y servicios. 

✓ Dotar a los egresados de una actitud pro-activa y emprendedora que les facilite expandir las 
empresas para las que trabajen con nuevas líneas de negocio o crear su propia empresa 

 

PERFILES DE EGRESO 

 
✓ Profesionales con una sólida formación técnica y empresarial capacitados para la gestión y 

dirección de empresas de producción y servicios, así como instituciones de distinta índole, 
tanto públicas como privadas, en todas sus áreas funcionales: calidad, compras, comercial, 
logística, producción, procesos, productos, costes, finanzas, mantenimiento, medio ambiente, 
gestión de la innovación, gestión de proyectos, recursos humanos, etc., especialmente 
preparados para actividades en que tecnología y organización deban interrelacionarse de 
forma eficaz y eficiente. 
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PERFILES DE EGRESO 

✓ Profesionales centrados en la planificación, dirección y control de procesos productivos y 
operativos en empresas industriales y de servicio. Tanto integrados en la empresa como en 
consultoría, pueden optimizar recursos, mejorar la eficiencia, garantizar la calidad de 
productos y servicios, ayudando a implementar estrategias innovadoras para adaptarse a los 
cambios de mercado y al aumento de la competitividad. 

 


