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GRADO EN ADMINISTRACIÓN Y DIRECCIÓN DE EMPRESAS 
 

 

OBJETIVOS 

 
 Ofrecer una formación generalista en administración y dirección de la empresa y de sus 

diferentes áreas funcionales, producción, recursos humanos, financiación, inversión, 
marketing, comercialización, de alto nivel académico que sirva de base sólida para una 
especialización posterior mediante másteres u otra formación especializada. 

 Fomar profesionales competentes con los conocimientos, habilidades y capacidades analítica, 
gestoras y directivas necesarias para poder desarrollar con solvencia y responsabilidad su labor 
profesional en empresas o instituciones públicas y privadas, siendo capaces de identificar y 
anticipar oportunidades, asignar recursos, organizar la información, seleccionar y motivar a 
las personas, tomar decisiones, alcanzar objetivos propuestos y evaluar resultados. 

 Ofrecer a los estudiantes un entorno de aprendizaje teórico-práctico, con uso notable de 
metodologías dialécticas y heurísticas, que se materializan en el análisis, la resolución de casos 
prácticos o el aprendizaje basado en problemas abordados de forma general en la empresa y 
en cada una de sus áreas funcionales de la empresa, que se complementan con actividades 
organizadas con profesionales en ejercicio que posibilitan un estrecho contacto con el tejido 
empresarial actual, su realidad y necesidades. 

 Formar futuros profesionales de la empresa imbuidos de una ética y responsabilidad sólidas, 
comprometidos con el desarrollo sostenible de la sociedad, capaces de aportar en las 
organizaciones que creen o a las que se incorporen el valor diferencial que necesitan para 
destacar por su eficacia y crecer en un contexto global y digital altamente competitivo. 

 

PERFILES DE EGRESO 

 
 Personas capaces de crear una empresa, dirigirla y gestionarla y preparados para integrarse 

en cualquiera de las áreas funcionales a nivel directivo o técnico. 

 Personas capacitadas para el ejercicio profesional de tareas de asesoría y consultoría 
vinculadas a la actividad del tejido empresarial de cualquier ámbito y sector, especialmente 
en el área financiera y de marketing, y para el ejercicio de tareas técnicas y directivas de 
naturaleza económica y empresarial en las administraciones públicas. 

 Personas capacitadas para continuar su formación hacia la especialización en alguna de las 
áreas empresariales, en investigación o docencia, mediante másteres, doctorados u otra 
formación. 

 
 


